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An der durch Weltoffenheit und Vielfalt geprägten und international 
ausgerichteten Universität Passau studieren und forschen rund 12.000 
junge Menschen aus 100 Nationen. Mit über 1.300 Beschäftigten zählt 
die Universität Passau zugleich zu den größten Arbeitgebern in Passau 
und der Region. Zur Unterstützung von Forschung und Lehre sind 
leistungsfähige Serviceeinrichtungen wie die Prüfungssekretariate 
erforderlich. Diese sind unter anderem für die Verwaltung der 
Prüfungsleistungen verantwortlich und unterstützen administrativ auch 
die Durchführung von Prüfungen. 

 

 
 

Ihre Aufgaben  
• Erstellung von Werbematerialien, wie z. B. Flyer, Plakate, Broschüren (inklusive Layout und 

Textinhalten) in Kooperation mit einer weiteren studentischen Hilfskraft 
• Unterstützung bei Gestaltung der Social-Media-Kanäle 
• Unterstützung unseres Teams bei weiteren aktuellen Projekten und Aufgaben 

(z. B. Campusmesse im November 2023) 

 Ihr Profil 
• Routinierter Umgang mit Adobe InDesign und gegebenenfalls Photoshop sowie mit den  

MS-Office-Programmen 
• Kreative, strukturierte, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise  
• Kommunikations- und Teamfähigkeit  
• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift, mindestens auf Sprachniveau C1 des 

gemeinsamen europäischen Referenzrahmens für Sprachen 
• Zeit in den Semesterferien 
• Möglichkeit zur Mitarbeit über mindestens zwei Semester  
• Studium mindestens im zweiten Fachsemester 

 

 

 
In der Abt. VI Zentrum für Karriere und Kompetenzen der Universität Passau ist zum 1. März 2023 folgende Stelle zu 
besetzen: 

 

Studentische Hilfskraft 
für den Bereich Mediengestaltung 

Eckpunkte: 
Beginn:         01.03.2023 
Umfang:       30 Stunden/Monat 
Vergütung: 12,00 Euro pro Stunde 
Mitarbeit: mind. 2 Semester 



 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung 
Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung. Die Universität Passau fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten. Wir begrüßen 
deshalb Bewerbungen aller Personen, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Dr. Alexandra Schick zur Verfügung (Tel. 0851 509-1420, 
E-Mail: alexandra.schick@uni-passau.de). 

Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben mit Angabe der möglichen Beschäftigungsdauer, Lebens- 
lauf und Zeugnissen) schicken Sie uns bitte nur im PDF-Format als eine Datei an  
zkk@uni-passau.de. Ihre elektronische Bewerbung löschen wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens. 

Bewerbungsschluss: Sonntag, 29. Januar 2023 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise unter: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/  

 

Wir bieten Ihnen 
• Mitarbeit in einem engagierten Team  
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten 
• Angenehmes Arbeitsklima 
• Flexible Arbeitszeiten  
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