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Business Manager (m/w/d)

T&S steht fiir Technology & Strategy, und ist eine 2008 gegriindete deutsch-franzosische
Unternehmensgruppe, die sich auf Technologieberatung, Engineering und IT spezialisiert hat.
Schwerpunkte liegen im Bereich der Embedded Technologie der Hard- und Softwareentwicklung und
in der Mechatronik, im Automotive Umfeld.

Im Zuge unseres Wachstums, suchen wir ab sofort eine motivierte Person als Business
Manager (m/w/d) fir unser Biiro in Leonberg.

lhre Aufgaben:

Ihre zukinftigen Aufgaben: Eine interessante Rolle mit anspruchsvollen Aufgaben in den folgenden
Bereichen:

Business:

o Aufbau Ihrer eigenen Business Unit innerhalb der Branchen Automotive/Medizintechnik/Luft-
und Raumfahrt/IT und anderen, die sie langfristig steuern und ausbauen

e Akquirieren von Neukunden und Entwicklungsprojekten
e Pflege bestehender Kundenbeziehungen sowie Betreuung der jeweiligen Accounts

e  Profit- und Loss-Verantwortung lhrer Business Unit

Talent Acquisition:
e Personalbeschaffung von technischen Berater - Profilen
e Fuhren von telefonischen und persdnlichen Bewerbungsgesprachen
e Angebotserstellung und Vertragsabwicklung

e Durchfiihrung des On-boarding Prozesses bei neuen Teammitgliedern

Sobald Sie sich gut in die beiden ersten Bereiche eingearbeitet haben, wird Ihnen zusatzlich
der Bereich Management (Management eines eigenen Teams, Mitarbeitergesprache,
Karrieremanagement) anvertraut.

lhr Profil:

e Sie verfligen (ber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieur, BWL,
Technik oder Ingenieurwesen o0.3.
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e Sie haben ausgepragte Vertriebsaffinitdt mit erster technischer und kommerzieller
Praxiserfahrung

e Sie suchen die Herausforderung und haben Interesse am eigenverantwortlichen Aufbau von
Business Aktivitaten

e Sie haben ein ausgeprdagtes Kommunikations- und Sales Skills gekoppelt mit
unternehmerischer Denk- und Arbeitsweise

e Sie besitzen verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Unsere Starken:

e Ein sehr gutes und international anerkanntes Know-How

Eine Teamarbeit, die Austausch und Sharing fordert

Menschliche Werte, die uns taglich leiten: Transparenz, Kreativitat, Sharing und Exzellenz

Fachspezifische Weiterbildung, Schulungen und téagliche Begleitung & Coaching von

erfahrenen Filihrungskraften

Die Gelegenheit sich auf beruflicher Ebene zu verwirklichen und innerbetriebliche

Aufstiegschancen und internationale Mobilitat zu nltzen

Ein Unternehmen, dass Wert auf Inklusion und Vielfalt legt

Verstarken Sie unser Team ab sofort und werden Sie Teil eines jungen erfolgreich wachsenden
Unternehmens!

Senden Sie uns lhre Bewerbung an r.mangold@technologyandstrategy.com

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.technologyandstrategy.com

Let’s make it possible together
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